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Formuler des propositions sur les priorités du service
et les actions pluridisciplinaires

Elaborer le projet de service

Suivi du plan d’action qualité
Suivi de la démarche certification

Consulter sur l’organisation et la gestion du
service de prévention et de santé au travail

(art.D4622-42 du Code du travail)
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PROCESS CONVOCATION
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APPTIV
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DU/BTP
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RPS/DU

GT
RPS ECHANGES

COLLECTIFS

GT
TMS 

GRANDE DISTRI
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RADON
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TOXILIST
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ADDICTIONS
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TMS AIDE 

À LA PERSONNE

GT
ACTIONS D’INFO 

ET DÉPISTAGE CANCERS
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COMMUNICATION
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GT
PROMOTION NOUVEAUX

DISPOSITIFS

GT
PARTENARIATS AVEC

ACTEURS MEE


